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Llicenciat en Psicologia Clínica per la Universitat Autònoma de Bellaterra (Barcelona).
És psicoanalista i terapeuta gestàltic. Facilitador en Anàlisi i Resolució de Problemes
(Kepner Tregoe). Màster en Desenvolupament Organitzacional pel Col·legi de Psicòlegs
de Barcelona i l'Institut GR de Tel Aviv. Practitioner en Programació Neurolingüística i
Coach pel C.T.I. (Coactive-coaching Training Institute). 

La seva experiència com a consultor en Desenvolupament Organitzacional i Recursos
Humans l’ha anat compaginant amb la seva dedicació a temps complet en empreses
com Danone S.A., San Miguel Fàbriques de Cervesa i Malta S. A., Mahou S.A., Cespa
S.A. i ACSA, ocupant posicions d’organització, formació i direcció de recursos humans
en les quatre últimes. Com a consultor ha treballat amb la Gran Distribució i les
Associacions de Comerciants i Detallistes referent a Merchandising, Recursos Humans,
Tècniques de Vendes i Desenvolupament de Portfolios. Així mateix ha treballat amb
empreses en el desenvolupament d’equips d’alt rendiment i lideratge, tals com
Alcampo, Beiersdorf, Cafès Bou, Llaminadures Vidal, ANCECO, etc. Anteriorment la
seva trajectòria es va desenvolupar en el disseny i construcció de béns d’equip (Grues,
retroexcavadores, centrals hidràuliques i tèrmiques) en empreses com C.T.T. , Isolux,
La Maquinista Terrestre i Marítima i Brown Boveri). 

Col·labora amb la Universitat Politècnica de Catalunya (UPC) com docent en els
Màsters que desenvolupa, impartint Direcció Estratègica, Gestió del coneixement,
Simuladors de formació en context productiu i com tutor dels projectes del Màster de
RRHH. Col·labora amb el Departament d'Educació en el desenvolupament de la
Gestió del Coneixement.


